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28/_ № Иот

Информационное письмо
«О порядке направления пациентов в центр пропатологии ГБУ РО

«ЛРЦ№2»

Уважаемые коллеги!
Порядок оказания медицинской помощи больным

профессиональными заболеваниями определяется приказом МЗ РФ от
13.11.2012г. №911н «Об утверждении порядка оказания медицинской

помощи при острых и хронических профессиональных заболеваниях».

Пациент может быть направлен в центр профпатологии медицинской
организацией, осуществляющей обязательные медицинские осмотры
работников и (или) экспертизу профпригодности при установлении
предварительного диагноза профзаболевания для экспертизы связи
заболевания с профессией, а также в сложных случаях экспертизы
профпригодности.

Согласно приказу МЗ РО от 04.10.2021 г. №1406 «О

совершенствовании профпатологической помощи в Ростовской области»

функции областного центра профпатологии возлажены на ГБУ РО

«ЛРЦ№2». Медицинская организация, к которой пациент прикреплен для

медицинского обслуживания, направляет в центр профпатологии пациентов в

перечисленных случаях, а также больных с установленным диагнозом
профзаболевания на обследование и лечение.

Порядок направления работников с установленным предварительным
диагнозом  профзаболевания в центр  профпатологии утвержден



Постановлением Правительства РФ от 15.12.2000г. №967 «Об утверждении

Положения о расследовании и учете профессиональных заболеваний»,

порядком маршрутизации пациентов с подозрением на профессиональное

заболевание в Ростовской области, утвержденным приказом МЗ РО от

04.10.2021г. №1406 « О совершенствовании профпатологической помощи в

Ростовской области » ,‚ экспертиза связи заболевания с профессией

осуществляется в соответствии с приказом МЗ РФ от 31.01.2019 г. №36н «Об

утверждении Порядка проведения экспертизы связи заболевания с

профессией и формы медицинского заключения о наличии или об отсутствии

профессионального заболевания».

Медицинская организация , установившая предварительный диагноз

хронического  профзаболевания (при проведении периодического

медицинского осмотра, либо при самостоятельном обращении пациента)в 3-

х дневный срок направляет в территориальный отдел Роспотребнадзора,

осуществляющий надзор за объектом, на котором возникло

профзаболевание, извещение об установлении предварительного диагноза

профзаболевания.

Далее, медицинская организация, установившая предварительный

диагноз хронического профзаболевания, в месячный срок направляет

пациента в центр профпатологии ГБУ РО «ЛРЦ№2» для экспертизы связи

заболевания с профессией с выдачей ему направления установленного

образца.

Медицинская организация в день выдачи направления представляет в

центр профпатологии следующие документы:
- выписку из медицинской карты амбулаторного и (или) стационарного

больного за весь период работы, заверенную подписью главного врача и

круглой печатью медицинской организации;
- сведения о результатах предварительных и периодических медицинских

осмотров;

- санитарно — гигиеническую характеристику условий труда;

- копию трудовой книжки, заверенную печатью отдела кадров предприятия,

организации.



Пациент должен иметь при себе паспорт и действующий полис ОМС,

справку из отдела кадров, подтверждающую место работы( предприятие,

цех, участок) и занимаемую профессию (должность) работника на момент

направления в центр профпатологии (действительна3 дня).

Экспертиза профпригодности осуществляется согласно приказу МЗ

РФ от 05.05.2016 г. №282н «Об утверждении Порядка проведения

экспертизы профессиональной пригодности и формы медицинского

заключения о пригодности или непригодности к выполнению отдельных

видов работ».

В соответствиис п.44 приложения №1 приказу МЗ РФ от 28.01.2021 г

№29н «Об утверждении порядка проведения обязательных предварительных

и периодических медицинских осмотров» в случаях затруднения

определения профпригодности работника и с целью экспертизы

профпригодности, медицинская организация направляет работника в центр

профпатологии.

Для проведения экспертизы профпригодности в сложных случаях

работник предоставляет в центр профпатологии:

- паспорт;

-действующий полис ОМС;

-направление, выданное медицинской организацией, проводившей

обязательный медицинский осмотр и (или) экспертизу профпригодности;

-медицинское заключение по результатам обязательного медицинского

осмотра;

-протокол врачебной комиссии, осуществлявшей экспертизу

профпригодности с обоснованием причины направления работника в центр

профпатологии.

Больные с установленным диагнозом профзаболевания два раза в год

направляются в центр профпатологии медицинской организацией, к которой

прикреплен пациент, и осуществляющей его диспансерное наблюдение:для

осуществления мониторинга за состоянием здоровья больных

профзаболеваниями и для обследования перед очередным

освидетельствованием на МСЭ.



Для динамического наблюдения больной представляет в центр

профпатологии:

-паспорт;

-действующий полис ОМС;

-направление из медицинской организации.

Для обследования перед очередным освидетельствованием на МСЭ

больной представляет перечисленные документы, а также выписку из

медицинской карты амбулаторного и (или) стационарного больного за

прошедший год с даты последнего подобного обследования в центре

профпатологии.
Согласно приложению 7 к приказу МЗ СССР от 29.09.1989г. №555 все

больные с выраженными формами профзаболеваний должны ежегодно

получать лечение в центре профпатологии.
По результатам ежегодного амбулаторного—обследования

специалистами центра профпатологии выносит решение о необходимости

лечения (медицинской реабилитации) больного в условиях круглосуточного

(дневного) стационара и назначается дата госпитализации. Дата

госпитализации доводится до сведения пациента по телефону,

госпитализация осуществляется по внутреннему направлению.

Стационарному лечению в центре профпатологии подлежат в т.ч. и

больные профзаболеваниями, которым степень утраты трудоспособности

определена бессрочно. Подобные больные также госпитализируются после

амбулаторного обследования в  консультативном отделе центра

профпатологии.

При необходимости внеочередного лечения больного

профзаболеванием госпитализация осуществляется после однодневного

амбулаторного обследования в соответствии с требованиями приказа МЗ РО

от 11.11.2019г. № 291 « О внесении изменений в приказ МЗ РО от

02.02.2017г. №294 « О порядке направления пациетов в ГБУ РО «ЛРЦ №2»

(приказ размещен на сайте ГБУ РО «ЛРЦ№2» улмуу.срр-гад.га в разделе «

Для медицинских работников».



Прошу Вас довести указанную информацию до сведения руководителей

амбулаторно-поликлинических учреждений (структурных подразделений),

врачей-профпатологов.

Главныйврач,
главный внештатный профпатолог МЗ РОотит .Е.Пиктушанская


